
Mod. C1

CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome NICOLA

Cognome PAULESU

Data 31 LUGLIO 1973 e Comune di nascita PIETRASANTA (LU)

Nazionalità ITALIANA

ISTRUZIONE, FORMAZIONE E COMPETENZE PERSONALI

Titoli di studio

• Date (da – a) 2023
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione/formazione

Master: 
MindtrainerLub Academy in Psicologia dello Sport e Mental 
Coaching 20 crediti CFP-EQF

• Qualifica conseguita Psicologo dello Sport

• Date (da – a) 2015
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione/formazione

OPT – Ordine Psicologi Toscana
Psicoterapeuta Funzionale  

• Qualifica conseguita Annotazione OPT n. 3213 per l’esercizio delle Psicoterapia
Psicoterapeuta

• Date (da – a) 2015
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione/formazione

Scuola Europea di Psicoterapia Funzionale
Tirocinio svolto c/o Ser.D. ASL Firenze

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio

Specializzazione quadriennale con riconoscimento ministeriale (D.M. 
del 16 novembre 2000)

• Qualifica conseguita Psicoterapeuta - Tesi di specializzazione: “l’importanza delle fiabe 
raccontate nello sviluppo del Sé”

• Date (da – a) Dicembre 2002
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione/formazione

Società di consulenza e formazione Aretè

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio

Master biennale in Psicologia di Comunità (affiliato A.S.P.I.C.)

• Qualifica conseguita Master - Psicologo clinico e di comunità 

• Date (da – a) 2001
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione/formazione

Università degli Studi di Roma “La Sapienza” – Scuola di 
Specializzazione in Psicologia della Salute

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio

Formazione LIFE SKILLS EDUCATION
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• Qualifica conseguita
Attestato partecipazione - Esperto nei modelli di intervento Life Skills 
Education

• Date (da – a) Luglio 2000
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione/formazione

Università degli Studi di Roma “La Sapienza”

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio

Psicologia con indirizzo Psicologia Clinica e di Comunità 

• Qualifica conseguita Laurea – Tesi: Prospettive per il XXI secolo – Un percorso di 
empowerment: il potere alla competenza – Politiche sociali, intervento,
verifica dei risultati

• Date (da – a) 1992
• Nome e tipo di istituto di 
istruzione/formazione

Scuola media superiore Michelangiolo

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio

Liceo Classico

• Qualifica conseguita Diploma di maturità 

ESPERIENZE LAVORATIVE

Incarico politico

• Date (da – a) 12.07.2024 – ad oggi
• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro

Comune di Firenze 

• Tipo di impiego Assessore Welfare, Accoglienza, Integrazione, Casa

Servizi di area giustizia minorile

• Date (da – a) 01.03.2023 – al 12.07.2024
• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro

Ministero della Giustizia

• Tipo di azienda o settore CSM – Consiglio Superiore della Magistratura - Tribunale per i 
Minorenni di Firenze

• Tipo di impiego Giudice Onorario
• Principali mansioni e 
responsabilità

Amministrativo, Civile, Penale

Libera professione

• Date (da – a) 10.09.2024 – rinuncia 
• Tipo di azienda o settore Dirigente psicologo - conferimento incarico libero professionale per la 

sperimentazione del servizio di psicologia di base presso ASL Toscana
Centro

• Date (da – a) 22.07.2024 – rinuncia 
• Tipo di azienda o settore Dirigente psicologo - conferimento incarico libero professionale per 

implementazione equipe multidisciplinare tutela minori (UVMT) presso 
ASL Toscana Centro
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• Date (da – a) 01.08.2015 – al 12.07.2024
• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro

In proprio

• Tipo di azienda o settore Libera professione
• Tipo di impiego Psicologo – psicoterapeuta
• Principali mansioni e 
responsabilità

Colloquio clinico, sostegno psicologico, psicoterapia

Servizi di area marginalità, contrasto alla povertà e di inclusione 
sociale attiva

• Date (da – a)  01.03.2021 – al 12.07.2024
• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro

SdS Firenze

• Tipo di azienda o settore Società della Salute di Firenze
• Tipo di impiego Incarico professionale specialistico - Psicologo
• Principali mansioni e 
responsabilità

S.P.A.C. – Progetto: Sostenere Percorsi Assistenziali Complessi rivolti 
ad adulti disabili in condizione di marginalità

• Date (da – a)  2010-31.12.2020
• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro

ASP Firenze Montedomini.  

• Tipo di azienda o settore Azienda Pubblica Servizi alla Persona
• Tipo di impiego Incarico professionale specialistico (allego dichiarazione di lodevole 

servizio presso ASP)
• Principali mansioni e 
responsabilità

Resp. Progetti Professionali di Sostegno all’Inclusione Attiva 
nell’ambito del sistema pubblico dei servizi di accoglienza socio-
sanitaria per le marginalità e l’emergenza abitativa

• Date (da – a)  2007-31.12.2009
• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

ASP Fuligno

• Tipo di azienda o settore Azienda Pubblica Servizi alla Persona
• Tipo di impiego Co.co.co Direttore Sistema Integrato Foresterie Sociali Il Fuligno e 

Casa Mameli
• Principali mansioni e 
responsabilità

Coord. Progetto Sperimentale Centro Diurno La Fenice – Coord. Polo 
Accoglienze Temporanee e Direttore Foresterie Sociali

• Date (da – a)  2005-2007
• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Direzione Sicurezza Sociale e Sport 

• Tipo di azienda o settore Comune di Firenze – Servizio Marginalità e Inclusione Sociale
• Tipo di impiego Istruttore Direttivo (cat. D)
• Principali mansioni e 
responsabilità

Obbiettivi di carattere organizzativo e progettuale

Università di Firenze  

• Date (da – a)  2013-18
• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Università degli studi di Firenze 

• Tipo di azienda o settore Dipartimento di Scienze Biochimiche, Sperimentali e Cliniche
• Tipo di impiego Docente
• Principali mansioni e Master di I livello “Alcol e Tabacco: stili di vita e patologie correlate” – 
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responsabilità
Lezione: i servizi di accoglienza temporanea per le persone senza 
dimora e la risposta ai soggetti con problemi alcol-correlati (A.A. 2012-
2013-2014-2015-2016-2017-2018)

• Date (da – a)  2003-2008
• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Università degli studi di Firenze 

• Tipo di azienda o settore Facoltà di Psicologia
• Tipo di impiego Docente a contratto

• Principali mansioni e 
responsabilità

Responsabile di: corso di Psicologia Ambientale (A.A. 2003/04 – 9 
CFU); corso di Psicologia dell’Empowerment Sociale (A.A. 2006/07/08
– 9 CFU)

Formazione e ricerca

• Date (da – a)  2001-2006
• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Fondazione Devoto 

• Tipo di azienda o settore Agenzia Formativa (accreditata Regione Toscana)
• Tipo di impiego Docente a contratto
• Principali mansioni e 
responsabilità

Materie: alcool e patologie alcool correlate; inclusione sociale persone
psd; metodica auto aiuto; psicologia comunità; competenze decisionali
e problem solving; psicologia della salute; tecniche di animazione dei 
gruppi

• Date (da – a)  2002-2005
• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Comune di Sesto Fiorentino

• Tipo di azienda o settore Servizi Sociali 
• Tipo di impiego Coordinatore gruppo di ricerca e formazione 
• Principali mansioni e 
responsabilità

Progetto Life Skills: famiglie competenti per una cittadinanza attiva (in 
collaborazione con Fondazione Devoto e Università degli Studi di 
Roma La Sapienza – Scuola di Specializzazione in Psicologia della 
Salute)

• Date (da – a)  2004
• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Comune di Firenze

• Tipo di azienda o settore Servizio Marginalità e Inclusione Sociale
• Tipo di impiego Collaborazione Coordinata e Continuativa – ricerca azione partecipata
• Principali mansioni e 
responsabilità

Obbiettivi di ricerca, formazione, supervisione progetti in tema di 
inclusione sociale 

• Date (da – a)  2001-2003
• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

CGIL Toscana 

• Tipo di azienda o settore Regione Toscana 
• Tipo di impiego Ricercatore
• Principali mansioni e 
responsabilità

Progettista e ricercatore progetto “No-Mobbing”

• Date (da – a)  2002-2003
• Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Comune di Firenze

4



• Tipo di azienda o settore Servizio Marginalità e Inclusione Sociale
• Tipo di impiego Borsa di ricerca e lavoro (vincitore concorso)
• Principali mansioni e 
responsabilità

Obbiettivi di progettazione in tema di accoglienza e inclusione sociale

Cooperazione internazionale

• Date (da – a) 2005 
S.C.I, Repubblica Ceca, partecipazione ad un programma 
internazionale di studio per la valorizzazione del centro di rilevanza 
storico-culturale Hrad Hartemberk.
2003 
S.C.I/IPYL, Cisgiordania/West Bank, partecipazione ad un programma
internazionale di interposizione non violenta, studio ed osservazione 
nei territori occupati. 
2003 
Delegazione Regione Toscana, Algeria, Repubblica del popolo 
Saharawi, incontri diplomatici e visita ai campi profughi delle province 
di Hauser e Dajla.
1998 
S.C.I. Finlandia, Rautavaara: partecipazione ad un “campo” di 
sensibilizzazione, studio e confronto sui problemi delle comunità a 
rischio di spopolamento nei paesi dell’Unione Europea.
1996
 I.A.L./S.C.I. Svezia, Falun, Lindsberg: soggiorno in una comunità di 
accoglienza per famiglie di profughi curdi.
1995
S.C.I. Danimarca, Slagelse: partecipazione ad un programma di 
sostegno all’interno di un Istituto di accoglienza ed inserimento sociale
per malati mentali gravi, attraverso attività psicomotorie e di 
orientamento.

Sono informato ai sensi degli artt. 13-14 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii.
che i dati forniti saranno raccolti per le finalità previste dal D.Lgs. n. 33/2013 e il loro trattamento avverrà con modalità
prevalentemente informatiche e telematiche mediante la pubblicazione sul sito istituzionale del Comune.

Firenze, 04.10.2024                                                            Firma del dichiarante

___________________________

5


		2024-11-04T15:58:06+0100
	NICOLA PAULESU




