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ESPERIENZE LAVORATIVE

2015 - in corso

Ricercatrice

Principali attivita: analisi quantitative e qualitative applicate ai temi della
parita di genere, dell’infanzia e della disabilita. Project Manager di
progetti europei; valutazione di progetti sulla parita di genere e violenza
contro le donne. Formazione sulla “Diversity and Inclusion” nelle
aziende. Manager per la parita di genere. Esperienze di lavoro in Kenya,
Senegal, India, Tanzania, Giordania. Ha lavorato per UNICEF, Terre des
Hommes, UNDP, Commissione Europea, OXFAM, Emergency.

ARCO — Action-
Research for CO-
Development c/o
Fondazione PIN “Servizi
Scientifici e Didattici per
I’Universita di Firenze”

2018-2023 Assegnista di Ricerca sul progetto finanziato dall’Unione Euroepa Universita degli Studi di
(H2020) “Measuring the progress toward a Social Europe” Firenze
2021 -2023 Consulente UNICEF — Innocenti
Ricerca su poverta multidimensionale infantile Research Centre
2014- 2015 Assistente di ricerca Universita di Firenze
Assistente di ricerca di progetto sperimentale su social network ed Dipartin}ento di
inclusione dei bambini migranti. Supervisor: Aldo Rustichini (University Economia e
of Minnesota) and Chiara Rapallini (University of Florence). Management
ISTRUZIONE
Gen 2011- PhD (with full marks) Universita di Firenze
Dic 2015 Titolo della tesi: Intersecting inequalities: theoretical analysis ~Dipartimento di Economia e
and mixed methods empirical analysis: Supervisor: Mario Management
Biggeri
2016 PhD Visiting University di Oxford — Young Lives
Research Centre
2008-2011 Laurea Specialistica in “Advanced Development Universita di Firenze

Economics” (110/110 cum laude).
Titolo della Tesi: Etnicita e Sviluppo: Sfide metodologiche;

Management

Supervisor: Nicolo Bellanca e Bruna Ingrao

Dipartimento di Economia e

PUBBLICAZIONI RILEVANTI

Arciprete, C Nannini, M. Ciani, F. (2024) Le potenzialita della ricerca emancipatoria nella pratica del lavoro con gli utenti in "RIV Rassegna Italiana di Valutazione"

87/2023, pp 51-68, DOI: 10.3280/RIV2023-087004

Pepe, A, Biffi, E., Monta, C. C., Arciprete, C., & Biggeri, M. (2024). Agency, participation in decision making and wellbeing among care leavers in care system: A

quantitative mediation study. Children and Youth Services Review, 107500.

Arciprete, C.; Nannini, M., Fattacciu, I. (2023) Adottare la prospettiva dei minori nella valutazione dei sistemi di tutela: il caso dei care leavers, Studi Zancan 5/2023.

Available at: https://www.fondazionezancan.it/product/studi-zancan-5-2023/

Carraro, Alessandro; Arciprete, Caterina; Rees, Gwyther (2023). Crescere nelle aree interne: Le esperienze di vita di bambini, bambine e adolescenti nel contesto del
Cilento Interno, Innocenti Research Report, UNICEF Innocenti — Global Office of Research and Foresight. Available:

1



https://www.unicef-irc.org/publications/1899-crescere-nelle-aree-interne-le-esperienze-di-vita-di-bambini-bambine-e-adolescenti-nel-contesto-del-cilento-
interno.html

Ferrannini, A., Arciprete, (2023) C. La Transizione “Giusta” in Europa e in Italia: apparati, concettuali e di policy, policy brief edited by CiMet available here:
https://www.cimet.org/wordpress/wp-content/uploads/2023/07/Policy-Brief- Ferrannini-Arciprete.pdf

M. Russo, C. Arciprete. (2022) Strumenti di valutazione per il case management degli interventi socio-educativi: un approccio basato sul capability framework. Rief
20, 1: pp. 17-32. doi: https:// doi.org/10.36253/rief-12250.

Arciprete, C.; Ciani, F.; Galanti, T.; Jessoula, M. & Pedersini, R. (2021): Report on the social protection system in Italy. EUROSHIP country report on national social
protection systems.

C. Arciprete, M. Biggeri. F. Ciani (2020), Seizing the Day: working for the inclusion of persons with disabilities in ASEAN Countries, Expert paper for the ASEAN
Development Outlook Report

M. Biggeri, E. Testi, C.Guasti e C.Arciprete (2020), Citta e Innovazione Sociale, in Strategie di Innovazione, Bellezza Organizzativa e Territoriale, ed Integrazione
Sociale per un’ Area Metropolitana Sostenibile -

Biggeri, M., Ferrannini, A., & Arciprete, C. (2018). Local communities and capability evolution: The core of human development processes. Journal of Human
Development and Capabilities, 19(2), 126-146.La Costituzione di un quadro per I’analisi e 1’azione, DISEI Working Paper, Economics, n.07/2020

Yousefzadeh, S., Biggeri, M., Arciprete, C., & Haisma, H. (2018). A Capability Approach to Child Growth. Child Indicators Research, 1-21.

Attivita Politica ed Associazionismo

Co-Portavoce e Co-Fondatrice di Ecold (2020-2025)
Co-Portavoce di Verdi Firenze (2017-2019)
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